Index Egalité Professionnelle Femmes-Hommes GPDIS France 2024

Pourcentage de salariées Nombre de salariés du
ayant benéficié d'une sexe sous-représenté
augmentation dans parmi les 10 salariés

Indicateur d'éeart de d'ai

rémunération : 2 L
I'année suivant leur ayant pergu les plus

retour de conge hautes réemunérations
maternité

Modalité de calcul : Par Résultat final : 5.40% Résultat final : 1.40% Ceti cateur sur 15 Résultat de salariés du
catégorie sacio- : _ ints n’est pas calculable e aprésenta :
fi; arelle Population envers laquelle Population envers laquelle zi ,_ pas Sehe soUs e et o

rofessionne i ; en 2024

P I'écart est favorable : I'écart est favorable ; Sexe des salariés sous-

Résultat final : 1.40% Femmes Femmes représentés : Femmes

Population envers laguelle Aucun point n'est accordé

I'écart est favorable :

Hommes

38/40 20/20 15/15 INCALCULABLE 0f10




